


Memoria 2021
descosur

Centro de Estudios v Promocion
del Desarrollo del Sur
Calle Malaga Grenet 678 Umacollo

www.descosur.org.pe
www.facebook.com/descosur
www.linkedin.com/company/descosur/

www.instagram.com/ong.descosur/

Contenidos: Juan Santa Cruz
Diagramacion y edicion: Patricia Pinto Arenas

Fotos: Archivo descosur

Arequipa, junio de 2022

Contenidos

4  Nosotros

6 Proyectos ejecutados

8 Estategias y prioridades
10 Avances

30 Compromiso con el futuro
32 Perspectivas

34 Relacionamiento




descosur

en el ano 2021

NOSOTROS

EQUIPO INSTITUCIONAL. Durante
el 2021 en descosur hemos formado
parte de la institucion, 46 personas:
30 varones y 16 mujeres. En la
instancia de gestion institucional:

Consejo directivo. con 4 miem-
bros:

.= Presidencia (mujer)
.= Vicepresidente (varén)

.= Miembros del consejo (1 varén y
1 mujer)

Unidades programaticas. con 12
integrantes:

.= Administracién (9): 4 mujeres y 5
varones)

.= Unidad de Planificacién (1). Un
varon

.= Unidad de Incidencia y comuni-
cacién (2). Un vardén y una mujer.

Coordinacion de proyectos.
ocho coordinadores de proyectos: 4
mujeres y 4 varones.

.= Equipo técnico ubicado en los dife-
rentes proyectos: 46 compaferos

(16 mujeres y 30 varones), aqui
estan comprendidos los integrantes
del Consejo Directivo y las unidades
programaticas de la institucion.




Proyectos ejecutados

En el ano 2021, descosur ha ejecutado ocho proyectos gque se resumen en el siguiente
cuadro; sin embargo, en el periodo se han realizado intervenciones puntuales y consul-

torias de corta duracion (2 a 3 meses), gue amplian la lista de nuestro trabajo.

Proyecto

1. Técnicas mejoradas de reproduccion, recuperacion
y manejo de praderas naturales para comunidades
campesinas que crian llamas y alpacas — PROANDINO II.

2. Desarrollo humano, calidad educativa y equidad de
género de las poblaciones de los distritos Cupi, Llalli,
Macari, Umachiri y Ayaviri, en la provincia de Melgar,
Regién Puno. PROGECA.

3. Desarrollo Agropecuario familiar, mejora de
capacidades locales en infraestructura productiva e
hidrica, vivienda saludable, ampliacion de piso forrajero
y sanidad animal, prevencion y mitigacion a efectos
climatoldgicos en ambito de influencia de empresa
minera Minsur.

4. Mejora de las condiciones de igualdad de género de
familias rurales alto andinas en un contexto de escasos
recursos y capacidades personales. Género.

5. Conservacion de los recursos naturales en la RNSAB.

6. Gestion y manejo de recursos naturales para la
seguridad hidrica en la cuenca alta Quilca — Chili.

7. Promocion del desarrollo local a partir de las
capacidades y competencias de la municipalidad de
Caylloma. DEL Colca.

8. Seguridad alimentaria y gestion ambiental en 6
distritos de las provincias de Paucar de Sara Sara y
Parinacochas.

Departamento/
provincia/ distrito

Financiera

Pan Para el
Mundo.
Alemania

Ayuda en Accion.

Espafia

MINSUR.
Per

Ginebra Tercer
Mundo. Suiza

INKABOR. Peru

AURUBIS.
Alemania

Paz y Solidaridad.

Espana

Paz y Solidaridad.

Espafia

FAMILIAS BENEFICIADAS.

Durante el afo 2021, con la ejecu-
cion de 8 proyectos ejecutados, se
ha logrado atender a 9,147 fami-
lias de 4 regiones (Arequipa, Puno,
Moquegua y Ayacucho), 9 provincias
y 29 distritos, del sur del pais.

Arequipa en 2 provincias, en 9
distritos:

Arequipa en los distritos de San juan
de Tarucani, Yanahuara, Cayma.

Caylloma en seis distritos: Yanque,
Tuti, Coporaque, Lari, San Antonio
de Chuca y Chivay.

Moquegua en 1 provincia, en 3
distritos:

Provincia General Sanchez Cerro,
Ubinas, Puquina y Matalaque.

Puno en 5 provincias, en 13
distritos:

Lampa en los distritos de Santa
Lucia y Paratia.

Melgar en los distritos de Cupi, Llalli,
Macari, Umachiri, Ayaviri, Nufioa y
Antauta.

Carabaya en los distritos de Ajoyani
y Macusani (Comunidad Campesina
Queracucho).

Azangaro en los distritos de Potoni y
San Antén.

Ayacucho en dos provincias, en 6
distritos:

Parinacochas en los distritos de
Coracora, Chumpi, Puyusca y Pullo.

Paucar del Sara Sara en los distritos
de Pausa y Lampa.

Presupuesto invertido. Durante el
afo 2021 descosur ha canalizado la
inversion de S/. 7°957,102.34 soles,
con el financiamiento de 8 proyectos,
ademas de pequefias consultorias y
proyectos complementarios, ejecu-
tados en los diferentes ambitos de
intervencion.




PRIORIDADES 2021

Estrategias y prioridades

Durante el ano 2021, en el contexto de la pandemia, descosur ha validado estrategias
de intervencion importantes, en los diferentes ambitos de los proyectos, con hombres,
mujeres, jovenes, Ninos y niinas, incorporando el enfoque de género e interculturalidad

Para el 2021, a través del taller de planificacion institucional, se definid las prioridades,
como metas de caracter estratégico para el desarrollo de descosur:

como temas transversales en su quehacer institucional; se han promovido:

1 Concursos de manejo inte-
gral de predios. Con resultados
muy exitosos, que se viene imple-
mentando en los diferentes ambitos
de intervencion.

2 Intercambios de experiencias.
Que ha facilitado a los grupos acom-
pafados de diferentes localidades
compartir de manera personalizada
sus avances Y resultados, en la apli-
cacion de los aprendizajes logrados
en los proyectos, respetando todos
los protocolos de bioseguridad.

3 Realizacion de dias de campo.
omo modelos practicos de capacit-
acion técnico productiva, como una
interaccién directa de aprendizaje
con los/as beneficiarios/as.

4 Formacion de lideres vy lide-
resas. para generar cambios y
garantizar la sostenibilidad de las
propuestas.

5 Elaboracion vy difusion de
cartillas, guias, manuales infor-
mativos. Para el procesamiento
y transformacién de los diversos
productos agropecuarios, de los dife-
rentes ambitos de intervencion, de
acuerdo a la realidad de cada zona,
articulandolos con los medios de
comercializacién y la autoridad local.

6 A nivel interno. se mantiene
vigente los espacios de intercambio
de conocimientos y experiencias en
género, en el equipo de descosur
(taller interno sobre género, comité
de género, comité de empresa
segura), dinamizando la identificacion
de brechas de género en todos los
ejes tematicos de la institucion.

PRIORIDADES

1. Fortalecimiento de capacidades del personal en el
uso de tecnologias de informacion y comunicacion
virtual.

2. Desarrollar capacitaciones internas para el uso de
tecnologias para el desarrollo de capacidades locales.

3. Actualizacion del PEI (segun plan del proyecto de
cambio)

4. Mejorar el SPSES (segun proyecto de cambio)

5. Digitalizacion (gestion institucional: planificacion,
administracion y repositorio de la informacion) y
actualizacion de las normas internas

6. Proyectos y fuentes de cooperacion (registro de
fuentes actuales y nuevas fuentes, directorio, COECI)

7. Funcionamiento del consorcio desco

8. Desarrollo de un sistema de comunicacion interna.

9. Potenciar los centros de produccion institucional
(CEDAT y CECIC) para el desarrollo de propuestas
validadas y referentes de desarrollo.

10. Asegurar la sostenibilidad de la cooperativa
FONDESURCO

11. Transversalizacion de género




Avances

en la intervencion
operativa

1. GESTION DE RECURSOS NATURALES Y
EDUCACION AMBIENTAL

El manejo y conservacion de los recursos na-
turales es uno los ejes tematicos transversales
de todos los proyectos, como un componente
principal en la ejecucion de las actividades y
como parte de la gestién ambiental sostenible,
con propuestas validadas de adaptacion a los
efectos del cambio climatico.

En el afo, se han ejecutado actividades en
este componente a través de los proyectos:
“Gestién y Manejo de Recursos Naturales para
la Seguridad Hidrica en la Cuenca alta Quilca —
Chili” (AURUBIS), “Conservacion de Recursos
Naturales en la Reserva Nacional de Salinas y
Aguada Blanca” (INKABOR) y “Técnicas mejo-
radas de reproduccion, recuperacion y manejo
de praderas naturales para comunidades cam-
pesinas que crian llamas y alpacas”- PROAN-
DINO II (PAN PARA EL MUNDOQ), ubicados en
el ambito de los distritos de Yanque (Chal-
huanca), San Antonio de Chuca y San Juan
de Tarucani (Arequipa), Santa Lucia y Paratia
(Lampa - Puno). (MINSUR) “Instalacion de
cercos de conservacion de pasturas y pastoreo
de alpacas en la CAP Huaycho, distrito de Nu-
floa, Provincia Melgar, Puno”.

Avances reales logrados:

En el ambito de los distritos de San Antonio de
Chuca, Yanque (Centro poblado de Chalhuan-
ca), San Antonio de Chuca, San Juan de Taru-
cani, en la region de Arequipa; los distritos de
Santa Lucia y Paratia de la provincia de Lampa
Puno, con la participacion de las familias bene-
ficiarias, las autoridades municipales y el apor-
te de los proyectos ejecutados con AURUBIS y
PROANDINO 1II, se ha logrado:

e El almacenamiento de 553,598 m3 de agua
que mejoran 64 ha de pastos naturales, a tra-
vés de la construccién de 6 microrepresas.

e La construccion de 51 espejos de agua con
capacidad total de almacenamiento anual de
140924 m3 de agua de lluvias mejorando
aproximadamente 79 ha de 39 familias.

e La construccion de 19.84 km de zanjas de
infiltracion.

e La construccién de 53.64 Km de canales rus-
ticos con 113 familias de 33 comunidades y
anexos para la mejora del riego en 107 Ha de
pastos naturales.




e La construccién 4 bocatomas de captacion
de agua, mejorando en conjunto 126.66 ha
de pastos naturales, con 108 productores (30
mujeres y 78 varones), garantizando la mejora
de 42 ha de pastos naturales,

e Construccion de 18 captaciones laterales con
18 familias de 11 anexos y comunidades para
mejorar el riego de 50.5 Ha de pastos natu-
rales

e Construccion de 33 reservorios con 33 fami-
lias de 15 comunidades y anexos con capa-
cidad de almacenamiento de 2,013 m3 para
mejorar 92.5 Ha de praderas naturales.

En la aplicacion de las buenas practicas de
manejo de praderas y de recursos hidricos, se
ha recuperado 86.63 Ha con 168 familias, a
través de actividades de capacitacion, dias de
campo, intercambio de experiencias y asisten-
cia técnica personalizada, con los siguientes
resultados:
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¢ 97 parcelas de chillihua en 13.29 Ha de te-
rreno, con 61 familias de 21 anexos y comu-
nidades de los 5 distritos, mediante esquejes
y con abonamiento, logrando un prendimiento
importante entre 75 a 80%.

e 78.13 Ha de praderas naturales abonadas
por 77 familias de 24 anexos y comunida-
des en los 5 distritos del ambito del proyecto
PROANDINO, dedicadas a la crianza de camé-
lidos de 24 anexos, con guano de los corrales
y dormideros mdviles,

e Concursos de manejo integral de predios,
en los distritos de San Antonio de Chuca, San
Juan de Tarucani, Chalhuanca, Santa Lucia
y Paratia, con participacion concertada de la
Municipalidad, Programa Pais y las Autorida-
des locales.

¢ Mejorado las condiciones y la calidad de vida
de las familias del centro poblado de Chal-
huanca y San Antonio de Chuca, con la ins-
talacion de 12 moédulos integrales de agua y

saneamiento, con material noble (cemento y
ladrillo) con un sistema de captacion de agua
pluvial, letrina con arrastre hidraulico con bio-
digestor, siendo la experiencia un modelo refe-
rente para otros municipios distritales

e Instalado 36.71 Ha de tola en 45 condomi-
nios, dos asociaciones y una institucion edu-
cativa, que en total benefician 161 familias
alpaqueras, y otras 15.1 Ha con 43 familias en
tres distritos.

» Promovidos dias de campo en reforestacion
con tola, con 61 productores participantes (19
mujeres y 42 varones), reflexionando sobre la
importancia y utilidades de la tola, la cosecha
de la semilla de tola, la forma de sembrar y el
manejo de una comunidad de tolar.

e Instalacion de 4 Ha de cercos para semille-
ros de pastos naturales con malla ganadera en
1.60 Km en 3 anexos de San Juan de Tarucani,
eImplementacion de 28 moddulos demostra-
tivos de practicas ecosaludables en Paratia,
Santa Lucia, San Juan de Tarucani y Yanque
instalando pozas de eliminacién de residuos
organicos e inorganicos y un kit de lavado de
manos.

* 40 hectareas de pasturas nativas protegidas
con mallas ganaderas mediante instalacion de
20 cercos de manejo en las cabafas de la CAP
Huaycho (Nufioa), disminuyendo horas de
pastoreo y facilitar otros quehaceres de la mu-
jer que se encarga del pastoreo del ganado.

e 212 ha de pasturas nativas en proceso de
conservacion con 106 cercos instalados; 89
modulos de cercos de manejo (Quefiuani 24,
y Pirhuani con 65 mddulos), cuenca Larima-
yo, distrito de Antauta. Los mddulos instalados
con malla ganadera facilita la recuperacion de
pasturas y conservacion del medio ambiente.
e Produccion de 8,000 plantones de quefiua
de la variedad Polylepis rugulosa existente en
la RNSAB

Para el desarrollo de estas actividades, se ha
contado con una participacion directa de las
familias beneficiarias, el apoyo de los muni-
cipios distritales y la propia comunidad, con
quienes se han identificado los lugares ade-
cuados, la elaboracion de los perfiles técnicos
de las obras, la conformacién de comités de
trabajo, acuerdos de responsabilidades para la
implementacion de un programa de trabajo,
la asistencia técnica, las acciones de capacita-
cion y el seguimiento permanente.

En educacion ambiental

e 21 docentes de 02 II.EE. han participado
del diploma para directores y docentes de la
secundaria rural con mencidén en “Pedagogia
intercultural y proyectos de aprendizaje” del
14 de junio 2021 al 20 de febrero del 2022
brindado por la Universidad Antonio Ruiz de
Montoya en convenio con el Programa Hori-
zontes de UNESCO.




¢ 38 docentes de 05 II.EE y especialistas de
las UGEL y GREA participan del programa de
capacitacion en proyectos de aprendizaje,

* 01 Concurso de buenas practicas en educa-
cion ambiental en convenio con la UGEL Caylo-
ma a nivel de primaria y secundaria.

¢ 03 Campaiias educativas en el periodo va-
cacional en coordinacion con el programa
Pais dirigido a estudiantes del nivel primario
en robodtica educativa, matematica, lectura y
manualidades (01 en Chalhuanca, 02 en Ima-
ta) con la participacion de 43 estudiantes (27
hombres y 16 mujeres),

e 02 eventos de capacitacion en liderazgo y
emprendimiento dirigido a estudiantes de la
I.E. Juan Velasco Alvarado y José Antonio En-
cinas Franco en forma presencial durante el
periodo vacacional donde participaron 16 es-
tudiantes (11 mujeres y 5 varones)

Limitantes:

La siembra de tola afronta problemas de poca
aceptacion por parte de los productores que

crian camélidos sudamericanos, porque el de-
sarrollo de esta especie necesita del cercado
de las areas forestadas, lo que significa un
costo elevado, pues las plantas tiernas son fa-
cilmente consumidas por el ganado. Se nece-
sita el cercado para garantizar un buen poder
germinativo y desarrollo de las plantas por la
afectacion de las heladas y calor en dias pro-
longados sin lluvia, ademas las plantas tiernas
son facilmente consumidas por el ganado.

En caso de la chillihua, la limitante principal
es la escasez de plantas madres de chillihua
en la zona.

Las organizaciones de usuarios de agua se
encuentran muy debilitadas por efectos de la
pandemia, por otro lado, sus dirigentes ya han
cumplido su periodo y hace falta la renovacion
de los cargos.

2. PRODUCCION AGROPECUARIA
SOSTENIBLE

Desarrollo de los Camélidos
Sudamericanos

Para descosur, las actividades relacionadas a
la promocion del desarrollo de los camélidos
(actividad econdmica principales de las fa-
milias campesinas de la zona alto andina de
Arequipa y Puno) responden a la consolidacién
de la propuesta de mejoramiento genético de
los camélidos sudamericanos domésticos (al-
pacas y llamas), a la seleccién, manejo, sani-
dad, esquila, el procesamiento de la fibra y al
acompafiamiento a la articulacion al mercado
y el fortalecimiento de las organizaciones de
productores y los gobiernos locales para ga-
rantizar la sostenibilidad de las propuestas.

En el 2021 se ha logrado avances significati-
vos ejecutados con los proyectos Proandino,
Geénero, Inkabor y en los proyectos realizados
con apoyo de la empresa Minsur:

En el ambito del proyecto PROANDINO:

e Seleccion de 1,320 animales (1,255 alpacas
y 65 llamas), con 76 productores lideres, agru-
pados en 36 modulos de mejora genética en
alpacas.

5 intercambios de experiencia con la partici-
pacion de 57 productores lideres (12 San Juan
de Tarucani, 18 Paratia, 15 Santa Lucia, 4 Yan-
gue y 8 San Antonio de Chuca), apreciandose
una participacion del 24.6% de las mujeres.

» Capacitaciones en mejoramiento genético:

e 6 capacitaciones especializadas de 78 pro-
ductores lideres (58 varones y 20 mujeres), de
los cuales son 25.6% de mujeres.

¢ 28 capacitaciones masivas con la participa-
cion de 474 productores de base (259 varones
y 215 mujeres), con una participacion de un
45.4% de mujeres.

e Fortalecido cuatro centros de acopio (COL-
CACAMEL Chalhuanca, Cooperativa el MISTI
de San Antonio de Chuca, COOSESPI de Pina-
ya — Santa Lucia y el centro de acopio de San-
ta Lucia, donde se logrd acopiar 70,116.00 li-
bras de fibra de alpaca, con la participacién de
309 productores, generandose un movimiento
economico de 729,108.20 soles

e 6 capacitaciones en esquila mecanizada, con
la participacién de 49 productores (37 varones
y 12 mujeres), de los cuales se tiene 9 jovenes
en proceso de formacion.

» 2 talleres, con la participacion de 66 artesa-
nas (63 mujeres y 3 varones) de los distritos
de Paratia (44) y Santa Lucia (22).

e 10 eventos feriales con la participacion de
218 productores, en la venta por subasta pu-




blica 3,137 animales (3,031 alpacas y 106 lla-
mas), generando un movimiento econémico
de 844,219.00 soles.

e Apoyo al fortalecimiento de organizaciones
alpaqueras de Logen (Matalaque), Salinas Mo-
che (Puquina) y Quimsachatay Santa Lucia
(Ubinas), en la provincia del General Sanchez
Cerro de Moquegua.

e Impulsado la formalizacién de 3 organizacio-
nes, para un manejo productivo efectivo en el
ambito de Matalaque, Puquina y Ubinas (Mo-
quegua).

e Visibilizado actividades productivas en un
area de conservacion de recursos naturales y
diversidad bioldgica, como parte de estrate-
gias para promover la actividad productiva de
manera sostenible

En el ambito de los proyectos en el area de
influencia de Minsur:

¢ 58 familiares beneficiarias (21 mujeres y 37
varones) de la comunidad de Queracucho en
el distrito de Macusani, han logrado la compra
de reproductores:

¢ 29 familias han adquirido la cantidad de 29
alpacas machos reproductores, seleccionados;
a 1 reproductor por familia, por el valor de S/
5,000.00 soles.

e 29 familias han adquirido 145 alpacas hem-
bras reproductoras; a 5 hembras por familia,
por un costo de 5,000 soles.

e 958 Unidades productivas familiares (UPF)
atendidas con asistencia técnica, campafia I -
2021, logrando desparasitar a 124,466 anima-
les entre alpacas, llamas, ovinos y vacunos en
Antauta, Ajoyani y CC. Queracucho.

¢ 967 UPF atendidas con la campana de sa-
nidad animal II - 2021, logrando superar lo
planificado de atencién a 950 UPF; logrando el
tratamiento antiparasitario de 126,243 anima-
les, superando al 101%.

¢ El 99% de unidades familiares se han aten-
dido en 31 comunidades del distrito de Potoni,
que representa a 852 criadores de ovinos y
alpacas, y se ha logrado desparasitar al 93%
de la poblacién animal, la cantidad de 89,217
animales tratados con antiparasitarios; de los
cuales, alpacas 44,657 y ovinos 51,775.

¢ 40,348 animales tratados con desparasita-
cion en la campaia I — 2021 en el distrito de
San Anton; 16,485 entre alpacas y llamas,
4,179 Vacunos y 19,684 Ovinos. Dosificacion
de 1,266 Canes.

¢ 103.7% de UPF (477 UF) atendidas con asis-
tencia técnica de desparasitacion de 93,421
animales en la campana I — 2021, cuenca
Corahuina, Nunoa: Alpacas 52,985, Llamas
5,803, Ovinos 27,391, Vacunos 7,031, caballos
171 y Burros 40.

En artesania

« Un concurso de Hilados, con la participacion
de 34 artesanas del ambito de la RNSAB.

* 4 capacitaciones en reforzamiento de hila-
dos, tenidos, elaboracion de mufiecos navide-
fios, con 58 artesanas de Centro Poblado de
Chalhuanca, San Antonio de Chuca y San Juan
de Tarucani.

¢ Un Fan page “Tejiendo esperanza” elaborado
para la promocion y venta online de los pro-
ductos (se cuenta con 6540 vistas).

e Las artesanas de la RNSAB brindan servicios
de mano de obra a Atlas y Michell, con la ela-
boraciéon de chompas, chalecos, y mufiecos,

e Las artesanas han logrado colocar una pri-
mera entrega de mufnecas a EE.UU, en alpaca
con disefios variados, logrando generar un in-
greso de 3,000 soles / semestral.

En camélidos silvestres:

e Se han realizado acciones de capacitacién
mediante visitas personalizadas a los Guarda
parques comunales de la RNSAB y gestionado
poliza de seguro contra accidentes y la dota-
cion de incentivos en reconocimiento a su la-
bor no remunerada.

* 2 monitoreos a la poblacion de vicufias y un
monitoreo anual de la poblacion de guanacos.




3. AGRICULTURA FAMILIAR
Y SEGURIDAD ALIMENTARIA

En este eje el aporte proviene los proyectos
Sara Sara, con apoyo de la Fundacion Paz y
Solidaridad y la ACDA, en el sur de Ayacucho y
en el valle del Colca, el proyecto de Desarrollo
Econdmico Local, en la provincia de Caylloma
— Arequipa; en la provincia de Melgar — Puno,
el proyecto PROGECA con el apoyo de Ayuda
en Accidn. Estos proyectos han facilitado el
mejoramiento de las capacidades de las fami-
lias para la produccién, disponibilidad, acceso,
consumo Yy estabilidad de alimentos sanos.

En la provincia de Caylloma — Arequipa, con el
proyecto “Promocién del desarrollo econdmico
local a partir de las capacidades y competen-
cias de la municipalidad provincial de Cayllo-
ma” se ha logrado:

e La implementacion de 78.61 Has de cultivo
de quinua, con un sistema de control interno
(SIC) para la certificacién organica, con ac-
ciones de capacitacion a 85 participantes (30
mujeres y 55 hombres) de 4 distritos (Yanque,
Lari, Tuti y Coporaque) logrando la cosecha de
24,571 kilos de quinua organica.

e Se ha apoyado la participaciéon de 72 pro-
ductores (49 mujeres 23 hombres) en 3 ferias
y festivales locales y regionales para la promo-
cion de productos agropecuarios, para dina-
mizar la economia familiar de los distritos de
Tuti, Coporaque, Chivay- Canocota,

e Capacitaciones en manejo productivo del
cultivo de la quinua con 33 participantes (22
Mujeres y 11 hombres Realizado, en los distri-
tos de Chivay (canocota) y Tuti.

e Se ha logrado la produccion 22,333 tonela-
das de quinua con buenas practicas agricolas

con 80 participantes (35 mujeres, 45 hombres)
de los distritos de intervencién del proyecto.

e Se ha implementado 1 registro de venta de
quinua de la venta de 18,978 ton., a S/. 5.00
soles Kg., con 48 participantes (25 mujeres 23
hombres) en el distrito de Yanque.

* La participacion en ferias locales y regionales
para la promocién y venta de productos agro-
pecuarios llegando a desarrollar el acopio de
37 Toneladas de quinua para la venta asociati-
va, con la participacion y apoyo de los gobier-
nos locales (provincial y distritales).

e La participacion en ferias locales y regiona-
les para la promocién y venta de productos
agropecuarios llegando a desarrollar el aco-
pio de 37 toneladas de quinua para la venta
asociativa con la participacion y apoyo de los

gobiernos locales, provincial, organizaciones y
la empresa privada.

e 97 productores que participan en el acopio y
comercializacién de quinua con buenas practi-
cas agricolas, han logrado obtener en prome-
dio de 1700 soles de ingresos econdmicos por
familia/campana.

e Se ha logrado incrementar 76.35 Has nuevas
areas, con procesos de buenas practicas agri-
colas, principalmente en el cultivo de quinua
para la obtencidn de la certificacidon organica.
e 40 familias dedicadas al turismo rural comu-
nitario han logrado incrementar los ingresos
economicos por la venta de servicios de alo-
jamiento, alimentacidn con ingresos promedio
mensual de 3,063.29 soles por familia, los que
han desarrollado el cultivo y produccion de
hortalizas en huertos familiares,

e Cuatro organizaciones de productores (AS-
PAL, ASPOL, AGROECOTUTI y ASPROV-COL-
CA) cuentan en sus juntas directivas con mu-
jeres y jovenes lideres, fortalecidas con planes
operativos anuales,

e El reforzamiento de las capacidades de los
productores organicos, con la elaboracidon de
abonos solidos y liquidos, merchandising di-
sefio de marca y presentacion de productos
(tarjetas y logotipos) que los han permitido
desarrollar sus iniciativas de organizacion y su
articulacion con la empresa privada.

En el ambito del proyecto Sara Sara, al sur de
Ayacucho:

e Se han realizado visitas de acompafiamiento
a diferentes agricultores del proyecto con ma-
teriales didacticos: afiches y tripticos sobre las
practicas adecuadas su alimentacion, para la
mejora del uso y consumo local de productos
con beneficios nutritivos de cada uno de ellos.
e Las capacitaciones brindadas han permitio
que los beneficiarios cuiden de su salud y de
sus familiares, aplicando en todo momento,
los protocolos de bioseguridad.

e El consumo de hortalizas de los biohuertos
familiares les ha permitido aplicar el balance




adecuado de la alimentacion para evitar la ma-
nutricion.

e Las familias aplican las buenas practicas de
manufactura, conscientes de la higiene en la
produccién y manipuleo de los productos ali-
menticios,

e Comprenden que la limpieza permite obte-
ner productos inocuos y con ello se genera
confianza en los consumidores.

e Con el apoyo de la ACDA, se ha implementa-
do la produccién de hortalizas en 7 biohuertos
familiares y la crianza de cuyes, orientados a
la alimentacién familiar y la venta en el merca-
do local, mejorando sus ingresos econdmicos.
e Productores y productoras de palta de los
distritos de Pausa, Lampa y Marcabamba, han
exportado al mercado europeo 18,566. Kilos y
2650 kilos al mercado nacional.

Apovyo a la cadena de la produccion lactea

En esta cadena, aportan los proyectos ejecu-
tados en el ambito del proyecto Sara Sara en

el sur de Ayacucho, Melgar en Puno y en el
valle del Colca de la provincia de Caylloma en
Arequipa.

El apoyo al desarrollo de esta cadena, busca:

o El fortalecimiento de las capacidades de los
productores y productoras a través de accio-
nes de capacitacion y asistencia técnica per-
sonalizada, en grupos pequefos adecuando al
contexto de covid 19.

e Promover sistemas de manejo mediante un
plan ganadero con enfoque empresarial y la
asociatividad para la venta de sus productos
(leche fresca, queso, yogurt).

* La estandarizacidn de los procesos de elabo-
racién de los derivados lacteos con una asis-
tencia técnica personalizada en el control de
calidad de productos.

» Promover la participacion de organizaciones
de productores y productoras al acceso de fon-
dos concursables de los recursos del Estado.

« 58 familiares beneficiarias (21 mujeres y 37
varones) de la comunidad de Queracucho en
el distrito de Macusani, han logrado la compra
de reproductores:
¢ 29 familias han adquirido la cantidad de
29 alpacas machos reproductores, selec-
cionados; un reproductor por familia, por
el valor de S/ 5,000.00 soles.
e 29 familias han adquirido 145 alpacas
hembras reproductoras; a 5 hembras por
familia, por un costo de 5,000 soles.
e 958 Unidades productivas familiares (UPF)
atendidas con asistencia técnica, campana I -
2021, logrando desparasitar a 124,466 anima-
les entre alpacas, llamas, ovinos y vacunos en
Antauta, Ajoyani y CC. Queracucho.
¢ 967 UPF atendidas con la campafa de sa-
nidad animal II - 2021, logrando superar lo
planificado de atencién a 950 UPF; logrando el
tratamiento antiparasitario de 126,243 anima-
les, superando al 101%.

Avances / Resultados

En el valle del Colca de la provincia de Cayllo-
ma, se han logrado avances en:

e Funcionamiento de 03 plantas de acopio y
transformacion de derivados lacteos de ASPAL
(Lari) RIKOS (Yanque) y la TUTENITA (Tuti)
que han llegado a acopiar y vender 123,775
litros de leche fresca por afio

e Se han mejorado las capacidades de 3 plan-
tas de acopio, procesamiento de derivados lac-
teos, pasantias e implementacion de un fondo
rotatorio para el abastecimiento de insumos
para ganado lechero vacuno.

¢ Las 3 organizaciones de productores de de-
rivados de leche ASPAL (Lari) RIKOS (Yanque)
y la TUTENITA (Tuti) lograron incrementar sus

precios de 1 sol a 1.20 soles por litro de leche.
e Promovido la realizacién de un encuentro
de organizaciones con 98 participantes entre
hombres, mujeres y jovenes, como parte del
fortalecimiento organizativo.

e Se ha capacitado 60 participantes (29 muje-
res, 31 hombres) en conservacion de forrajes
heno y concentrado de sub productos agrico-
las, en los distritos de Chivay-Canocota, Lariy
Coporaque.

e Se han capacitado a 70 productores (44
mujeres 26 hombres) en talleres en temas de
sanidad de ganado vacuno lechero (enferme-
dades parasitarias e infecciosas en ganado
vacuno) en los distritos de Coporaque, Chi-
vay-Canocota, Yanque y Tuti.




e 02 campaias de desparasitacion y aplica-
cion de vitaminas en ganado vacuno lechero
con 35 unidades productivas (13 mujeres 22
hombres) en los distritos de Chivay-Canoco-
ta y Coporaque, y con 23 participantes (09
mujeres 14 hombres) en el distrito de Chi-
vay-Canocota.

e Se han capacitado a 70 productores (34
mujeres 36 hombres) en mejoramiento ge-
nético de ganado vacuno (inseminacion arti-
ficial a tiempo fijo en ganado vacuno lechero,
biotecnologias reproductivas) en los distritos
Coporaque y Chivay-Canocota.

e Se ha registrado el acopio 100,419 L. de le-
che en la planta de ASPAL, con 54 proveedores
(43 mujeres 11 hombres) del distrito de Lari.

En la provincia de Melgar — Ayaviri, con el
proyecto Progeca:

Fortalecimiento de capacidades a través de
un programa de capacitacién en manejo inte-
gral de la unidad productiva y alfabetizacion
financiera de manera participativa, visitas de
asistencia técnica personalizada a la unidad
productiva familiar (UPF) para la implemen-
tacion de Buenas Practicas Ganaderas, en el
concurso Llangak Warmikuna consolidando
la implementacion de planes de negocio.

e 60 familias lideradas por mujeres imple-
mentan planes de negocio en la produccién
de leche fresca y mejoran la distribucion
equitativa de roles.

e Grupos organizados participan en el con-
curso llangak warmikuna con la implementa-
cion de planes de negocios.

e Apoyo en la construccion de infraestructu-
ras productivas: establos, salas de terneraje,

cunas, sales de ordeio, pozas de enfriamiento
y comederos.

e Asesoramiento técnico permanente, a las
familiares beneficiarias, en el procesamiento
de los derivados lacteos: elaboracidon de queso
mozarela, queso pario, yogurt frutado, man-
jar, mantequilla, elaboracion de helado, y en el
procesamiento de frutas de temporada (jaleas
de frutas, néctar de membrillo), orientadas
para el mercado local y mercado regional.

En la provincia de Melgar Antauta — Puno, con
el Proyecto MINSUR, mediante el Proyecto
construccion e implementacion de salas de or-
defo, Cuenca Larimayo — Antauta, al mes de
diciembre 2021, se ha concluido la construc-
cion de:

e 49 salas de ordefo construidas al 100% e
implementadas con 49 ordefiadoras mecani-
cas de 2 bajadas.

e 11 salas de ordefio + mallas ganaderas al
100%.

e 5 salas de ordefo + sistema de riego al
100%; con reservorios de agua y mangueras
y aspersores.

e 8 sistemas de riego al 100%, implemtadas
con bomba de alta presion, mangueras y 3 as-
persores de medio cafidn para riego presuri-
zado.

e 34 instalaciones con mallas ganaderas y
postes al 100%.

e 100% de familias beneficiarias de salas de
ordefio, capacitadas en manejo y manteni-
miento de ordefadoras.

Proyecto construccién e implementacion de
modulos de cocinas en viviendas del Centro
Poblado Larimayo — Antauta:

e 100% de cumplimiento en la construccién y
mejoramiento de mddulos de cocinas que fa-
vorecen a 472 pobladores del Centro Poblado
Larimayo, viven en un ambiente confortable y
salubridad, con la construccién y mejoramien-
to de 118 modulos de cocina, en el Barrio Hé-
roes del Cenepa con 76 modulos y en el Barrio
Villa Sefior de Huanca con 42 modulos, en la
ETAPA I.

En la Cuenca Corahuifia de Nufoa:

» 215 vacunos con inseminacion artificial de 62
familias participantes en 7 comunidades; con
semen importado 88 y semen nacional 127.

e Se ha logrado un 71.2% de fertilidad, de 215
vacas inseminadas.

e 160 vacas inmunizadas contra virus infec-
ciosa bovina (IBR), e infecciosa —infertilidad,
aborto—, incluida la Diarrea virica bovina
(BVD).

* 106 asistencias técnicas sanitarias y manejo
como desparasitacion contra fasciola hepatica
e infecciones reproductivas, atendiendo a 838
animales en diferentes tratamientos.

¢ 155 productores (mujeres 65 y varones 90)
han participado en 10 eventos de capacitacion
realizados, con temas de mejoramiento gené-
tico a través de inseminacion artificial, manejo
y sanidad animal; y alimento balanceado como
complemento a vacas lecheras y terneros.

En la CAP Huaycho de Nufioa. Para la instala-
cion de cercos de manejo, se han entregado
materiales para 20 modulos (20 cabafias de
pastoreo):

e 120 rollos de malla ganadera de 1.20 m
de alto por 100 metros de largo y de 9 hilos,
13x13 triple nudo de acero.

e 1,840 postes reforzed “T” de 1.15” x 1.98
metros.

e 100 kilos de alambre galvanizado N° 16,
para sujecion de mallas en los postes.

e 1 tecle de 4 toneladas.

En el Distrito de Potoni:

¢ 683 familias han recibido 40,980 kilos de se-
milla de avena forrajera, para la instalacion de
341.5 hectareas en 31 comunidades campesi-

nas del distrito de Potoni.

En las cuencas de Antauta, Larimayo y San Juan:

e 802 familias atendidas, con apoyo de 120
kilos de semilla para 1 ha; en total 134.5 ha
sembradas; con aporte del 20% del costo de
semilla.




c. Desarrollo Institucional local y participacion
ciudadana en el proceso de descentralizacion

En el valle del Colca provincia de Caylloma

e 06 diagndsticos de las vocaciones y priori-
dades econdmicas productivas, elaborados en
los distritos de (Callalli, Tuti Coporaque, Yan-
que, Lari Chivay — Centro poblado de Canoco-
ta como instrumentos de planificacion para el
desarrollo econdmico local de las oficinas de
ODEL de las municipales distritales,

¢ 4 municipalidades distritales y un centro po-
blado del distrito de Chivay han sido forta-
lecidos con acciones de capacitacion en ges-
tion organizacional municipal, conceptos de
desarrollo econdmico local a nivel provincial,
elaboracion de herramientas municipales para
el desarrollo de estrategias DEL distritales y
provincial, con una identificacion y seleccion
de iniciativas DEL, para la implementado pla-
nes operativos distritales como herramientas
de gestion municipal.

¢ 01 Ordenanza municipal implementada por
la municipalidad distrital de Lari, para la crea-
cion y puesta en funcionamiento de las ferias
locales pecuarias y agricolas para favorecer la
reactivacion econémica local.

'I.ﬂ

¢ 01 encuentro (virtual) de alcaldes de la mu-
nicipalidad provincial de Caylloma en al anali-
sis de temas vinculados al desarrollo econdémi-
co local.

¢ En relacion a los instrumentos de gestion
como los diagndsticos participativos a nivel
de las municipalidades, planes de desarrollo
concertado y planes operativos anuales han
contribuido avanzar en el proceso de desarro-
llo local segun las autoridades y funcionarios
cuentan capacidad de gestién municipal y or-
ganizativa.

En el ambito del proyecto PROANDINO:

¢ Grupo de trabajo conformado para elabora-
cion de Programa nacional de mejoramiento
genético

¢ Organizaciones reconocidas y regularizadas
ante los Registros Publicos: una cooperativa
en Lagunillas, una asociacién de artesanas
en Pinaya, una asociacion de criadores y una
comunidad campesina ambas en San Juan de
Tarucani

e Incidencia en la importancia de la conserva-
cion de la fauna silvestre (aves), relacionada
a actividades econdmicas (turismo), en la RN-
SAB.

4. EDUCACION Y GENERO

En la Reserva Nacional Salinas y Aguada
Blanca, ambito de intervenciéon del proyecto
PROANDINO II y Género se tiene:

e El posicionamiento de la mujer en términos
de liderazgo todavia es limitado, pues en cada
municipio del ambito del proyecto hay apenas
una Regidora, hay 1 a 2 tenientes goberna-
doras de los anexos, en las asociaciones y
comunidades ocupan cargos menores como
vocales. Los cargos de secretaria en las mu-
nicipalidades, son hijas de pobladores que se
han profesionalizado en Arequipa.

* Las organizaciones de mujeres estan ligadas
principalmente a las actividades de artesania
(hay de 1 a dos asociaciones en cada distri-
to) y la conducciéon de los comedores popu-
lares que se han reactivado con motivo de la
pandemia, en San Juan de Tarucani hay hasta
3 comedores populares (1 en San Juan, 1 en
Salinas Huito y 1 en Huayllacucho), en San
Antonio de Chuca hay un comedor y en Chal-
huanca hay uno.

e En las actividades de capacitacion la partici-
pacion de la mujer es del 37 %, en el concurso
de predios sélo 29% lideran la realizacién de
las actividades y en la ejecucién de las activi-
dades de recursos naturales su participacion
es de 45% Han mostrado una gran capacidad
de adaptacion para acceder a los recursos téc-
nicos para las capacitaciones virtuales.

e El concurso de predios es una estrategia
para promover la participacion igualitaria de
mujeres y hombres en la gestion de predios.
e 76 mujeres de la RNSAB participan del pro-
grama de liderazgo Sinchi Warmi.

e Incidencia de la importancia del rol de la mu-
jer en el manejo de recursos naturales (avan-
ces y logros).

¢ 102 mujeres de la RNSAB inscritas en el pro-
grama de liderazgo “Sinchi Warmi III"” de las
cuales 76 participan en forma activa y se co-
nectan sin dificultad (28 de San Antonio de
Chuca, 14 de San Juan de Tarucani y 34 de
Chalhuanca
e Las mujeres han identificado hasta el mo-
mento 5 lineas como prioridad para elaborar
proyectos o iniciativas: Generacion de ingre-
sos de las mujeres, Educacion, recursos na-
turales y violencia contra la mujer y soporte
psicoldgico en tiempos de pandemia a familias
e Se ha realizado un seguimiento a 61 familias
de la RNSAB sobre practicas igualitarias de gé-
nero y distribucion de roles compartidos

e 17 familias de Chalhuanca

e 19 familias de San Antonio

e 33 familias de San Juan de Tarucani.
e A estas familias se han implementado con
planificadores de tareas domésticas.
e Pese a las dificultades por las restricciones
de la Covid 19 se ha logrado desarrollar estas
visitas cumpliendo los protocolos establecidos.
e Producto de la promocion en el fanpage “te-
jiendo con amor” se han conseguido 02 con-
tactos de empresas internacionales (EEUU y
Canada) interesadas en la compra de acceso-
rios y amigurumis de fibra de alpaca que es-
peran concretarse en ventas en el siguiente
semestre.
e Ventas realizadas de este semestre, de las
artesanas de RNSAB. En el Mall Paseo Central
y Parque Lambramani es la suma de S/.4, 500.
(Gorros, manoplas, llaveros, amigurumis, cha-
lecos) y venta.
e Esta en proceso de formulacion el guion in-
terpretativo para la promocion de producto tu-
ristico “Capillani”.
e 76 mujeres fortalecidas en habilidades de
liderazgo camino a su empoderamiento y de
ellas 20 que luego puedan ocupar cargos di-




rectivos, se viene observando el desenvolvi-
miento de las lideresas y la participacion en
sus organizaciones, se observa que las jove-
nes futuras lideresas realizaran trabajos para
Sus organizaciones con propuestas en la RN-
SAB.

¢ 38 docentes de la RNSAB y especialistas de
la GRE Arequipa y UGEL Caylloma y Arequipa
Sur (28 mujeres y 10 hombres) capacitados en
elaboracion de proyectos de aprendizaje con
la metodologia INNO.

e 21 docentes de la Reserva Nacional de Sali-
nas y Aguada Blanca de las II.EE de Juan Ve-
lasco Alvarado, José Antonio Encinas Franco y
UGEL Caylloma, participan del diploma para
directores y docentes de la secundaria rural
con menciodn en “Pedagogia intercultural y pro-
yectos de aprendizaje” del 14 de junio 2021 al
20 de febrero del 2022 brindado por la Univer-
sidad Antonio Ruiz de Montoya en convenio
con el Programa Horizontes de Unesco.

e Un plan de trabajo educativo como parte del
convenio que se firmara con Programa Hori-
zonte — Unesco, UGEL Caylloma que se im-
plementara en las Instituciones Educativas de
Chalhuanca e Imata que beneficiara a los do-
centes con el fortalecimiento de capacidades y
a los estudiantes con el desarrollo de las habi-
lidades socioemocionales.

e Nueve organizaciones y 44 mujeres mejo-
ran sus habilidades de disefio y tejido para la
produccién de artesania y la diversificacion
de productos a dos agujas y crochet en acce-
sorios y amigurumis. A nivel de las redes por
grupos de whatsApp se cuenta con 120 par-
ticipantes, con quienes se comparte disenos,
patrones, medidas de los accesorios y ami-
gurumis, siete artesanas tienen mercado ase-
gurado, que cuenta ya con cartera de clientes
fijos ofreciendo sus servicios de mano de obra

y produccidon de productos en base a la fibra
de alpaca.
 Gestion para la comercializacion de acceso-
rios y amigurumis con la tienda Ande’s Gifts,
EE. UU y contacto para Canada se tiene pe-
didos de mufiecas, amigurumis y accesorios
(gorros, manoplas, guantes reversibles, chali-
nas) en hilo de alpaca artesanal.
* En la conservacion y manejo de la vicufia, en
el ambito de la RNSAB, hay una alta participa-
cion de la mujer:
e En Moquegua (Ubinas y Puquina) 37.5%
de mujeres.
e Organizaciones del manejo de la vicufa
19 organizaciones: 02 lideradas por muje-
res.
e Sistema de vigilancia (GPC) Una mujer
(AMUSVAP).

Un aspecto importante es la dinamica de las
organizaciones de mujeres apoyadas por los
proyectos, que visibilizan su participacion en
diferentes actividades, en la provincia de Mel-
gar — Puno:

e Se apoya a la asociacion provincial de mu-
jeres de Melgar — APROMM vy con las orga-
nizaciones de base de los cuatro distritos del
ambito de intervencidn: Asociacion central
de mujeres del distrito de Llalli — ACMULLA,
Asociacion distrital de Mujeres de Umachiri —
ACMU, Asociacion de Mujeres Virgen de las
Mercedes — ACMUVIM vy la Federacion Distrital
de mujeres campesinas de Macari — FEDIM-
CAM.

* APROMM es una organizacion posicionada a
nivel provincial, con alianzas estratégicas con
otras organizaciones y la municipalidad pro-
vincial, participa en espacios de concertacién y
toma de decisiones como CODISEC, instancia
provincial de lucha contra la violencia, mesa
de dialogo de la cuenca de Llallimayo, entre
otros, de igual manera las organizaciones dis-
tritales participan en las mismas instancias,
con quienes se trabaja las campafas de sen-
sibilizacion, fortalecimiento de instancias de
concertacién, programa de formacion de lide-
razgo y programas radiales.

e Las mujeres tienen una participacién acti-
va en la provincia de Melgar. En el distrito de
Umachiri la Odontdloga Maria Apaza Apaza
esta a cargo de la alcaldia distrital, la subpre-
fectura provincial por segundo afio consecuti-
vo, esta a cargo de la Lic. Maruja Quispe Tac-
ca, la fiscal de familia y prevencion del delito
es la abogada Jenny Frisancho Villanueva, la
lideresa Josefina Hilpa Condori es alcaldesa
del centro poblado de Sora con buena y activa
participacion.

e A nivel de los distritos de 5 regidores 2 son
mujeres (40%) con participacion aun limitada,
a nivel provincial de 9 regidores 4 son mujeres
(44%), en cargos de tenientes gobernadores
el 30% son mujeres y una mujer es presidenta
de rondas campesinas de 4 distritos de inter-
vencion

5. INCIDENCIA Y COMUNICACION

Las actividades de incidencia y comunicacién
es una tarea asumida por todos los equipos,
en el apoyo en la definicidon y formulacién de
propuestas a ser negociadas para su imple-
mentacién como politicas publicas, ordenan-
zas, o resoluciones en favor de las familias:

Los esfuerzos que realizan los equipos, en-
frentan con nuevos escenarios como producto
de la crisis sanitaria, econdmica y politica del
pais.

e Los efectos del cambio climatico, que se ma-
nifiestan de manera constante en el espacio al-
toandino, por lo que es necesario estimular las
buenas practicas con actividades de siembra y
cosecha de agua, el manejo de las praderas con
el abonamiento, propagacién de chilligua y la
reforestacion con especies nativas, que requie-
ren de una negociacién clara desde las organi-
zaciones de base ante las instancias del Estado.

» Se ha consolidado la realizacion de las su-
bastas publicas, principalmente de alpacas en
pie y en menor medida otros vacunos y ovinos
para saca en los distritos, mejorando los pre-
cios para los productores, lo que estimula la
realizacion de ofertas organizadas, con apoyo
de los municipios distritales.




e La presencia de varios programas de apo-
yo publico AGRORURAL, A TRABAJAR, con la
mejora de las vias de interconexion y otros,
hacen necesaria la concertacion a fin de op-
timizar los apoyos que incentiven los aportes
comunales de mano de obra.

e Las condiciones de la pandemia han motiva-
do la generacion de mecanismos de coordina-
cion y articulacion con la poblacién hombres
y mujeres para la ejecucidn de actividades en
base a una priorizacion ajustada a la realidad
y las demandas necesarias.

e La ejecucion de los proyectos en el actual
contexto de la pandemia, ha facilitado la fle-
xibilidad de las fuentes de cooperacidon para
la adecuacion de actividades como capacita-
ciones, a las condiciones de distanciamiento
social, y medidas de bioseguridad, recibiendo
en muchos casos, recursos complementarios
de emergencia para atender necesidades de
urgencia, hecho que ha permitido un traba-
jo de mayor coordinacidon con los municipios
locales v las instituciones publicas presentes.
e Como efectos de los esfuerzos logrados, se
promueve el relacionamiento con buena res-
puesta de la poblacién beneficiaria, lideres y
lideresas de organizaciones, con funcionarios/
as y responsables de las instituciones publicas
y privadas de la provincia de Melgar, un tra-
bajo coordinado y articulada en las diversas
actividades de interés de la poblacion.

» Una limitante seria, que afectd el apoyo de los
gobiernos locales, fue el reajuste presupuestal
que disminuy6 sustancialmente al presupues-
to del afo anterior, recortando la atencion de
las demandas urgentes de la poblacion.

e En el contexto de la pandemia de COVID
19, la suspension del funcionamiento de las
instituciones educativas dificultd la recoleccion
de mensajes a nivel de instituciones educati-

vas, limitando el cumplimiento de las metas de
auspiciamiento.

e En este marco, los esfuerzos realizados en
todos los ambitos, permiten sefialar avances
importantes:

e La incorporacion de la cosecha del agua (mi-
crorepresas, espejos de agua, apoyo a la cons-
truccion de reservorios), el riego presurizado,
como pate de sus politicas de inversion en be-
neficio de las necesidades de la poblacion en
el manejo apropiado del recurso hidrico.

e En alianza con la UNALM, la direccién de
Ganaderia del MIDAGRI y descosur, han de-
finido lineamientos para la norma nacional de
mejoramiento genético de la ganaderia de los
camélidos sudamericanos domésticos.

* Es importante la priorizacion de la agricultu-
ra familiar, como parte de las agendas de los
gobiernos locales.

 En la reactivacion de la economia de la pe-
quefa agricultura familiar, la articulacion del
turismo rural comunitario, con la promocion
de la produccion de hortalizas en biohuertos
familiares, para el acceso a alimentos sanos y
la seguridad alimentaria.

¢ Avances en el desarrollo del esquema de la
sistematizacion del Programa de Mejoramien-
to Genético del Centro de Desarrollo Alpaque-
ro de Toccra CEDAT.

e Coordinacion y trabajo conjunto con CITE
Camélidos Arequipa para contribuir en la me-
jora del sistema de comercializacion de carne
de CSD, elaboracion de producto y apoyo en
la mejora de los camales, sistema de comer-
cializacién y denominacion propia de carne de
alpaca y llama

e Somos parte de la Mesa del Turismo Rural
en el Valle del Colca y en la Mesa Regional de
Arequipa,

e Presencia y participacion en la Mesa Regio-
nal de la Alpaca (Arequipa), incidiendo para
que en su agenda se incluya el tema de la me-
jora genética, la promocién del consumo de la
carne y comercializacion de la fibra.

La Unidad de Comunicacion, ha cobrado im-
portancia como soporte para la comunicacion
institucional a nivel interno y externo, como un
medio la socializacion de todas las actividades
que se realizan en la institucién y los diversos
proyectos:

e La informacion sobre los avances de los pro-
yectos se publican en el boletin virtual des-
cosur, en la pagina web de descosur y en el
Facebook institucional. Otros productos comu-
nicacionales se distribuyen en grupos temati-
cos en Facebook y whats app.

» Se edita boletines internos en version digital
para promover la cultura institucional, dando
cuenta del trabajo de todos los equipos de
proyectos, pero también para informarles de
cursos, saludarlos por su onomastico y para
brindar informacidn puntual de caracter insti-
tucional.

e Programas radiales, emitidos en forma se-
manal en quechua y espafol, en temas rela-
cionados a la problematica de la crianza de los
camélidos, los episodios son subidos a Radio
descosur, creada en la plataforma Anchor, que
permite su distribucion simultanea a otras 7
plataformas web, para amplificar la cobertura.
e Contamos con una pagina web renovada,
con un aspecto mas moderno, con contenidos
bilinglies, con una actualizacién regular, espe-
cialmente el blog de noticias, que sdlo esta
disponible en espanol.
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Cada quince dias nos
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Compromiso

para el futuro

» Mejorar los disenos vy la
gestion de las infraestructuras
de manejo del agua, sobre todo las
microrepresas en cuanto al disefio, la
gestion de las autorizaciones ante el
ANA y la capacitacion para el manejo
y mantenimiento estableciendo los
protocolos y las responsabilidades de
la comunidad.

»Mantener una presencia activa
y propositiva en las instancias
de concertacion del sector alpa-
quero articulando iniciativas para
optimizar los impactos de las inter-
venciones institucionales.

» Lograr el establecimiento del
Programa Nacional de Mejora-
miento Genético adecuado a las
condiciones de los pequefios cria-
dores y con la participacion del sector
agricultura como el responsable
de la politica y articulador en INIA,
las universidades, ONG y criadores
para brindar los servicios necesarios
y realizar las investigaciones priori-
zadas.

»Sistematizar las experien-
cias exitosas del proyecto en el
manejo de rebanos y recursos
naturales, con participacion de los
productores.

xLograr un mejor conocimiento
de las tendencias del mercado
nacional e internacional de la
fibra de alpaca para promover la
mejora del sistema de comercializa-
cion con precios diferenciados y en
forma asociativa.

» Realizar el analisis de los
avances, resultados vy limi-
taciones de la propuesta del
PROMEGE, en contexto de actual
de la crianza de los camélidos.

» Apovyar las iniciativas para la
unificacion gremial del sector
alpaquero de modo que pueda
lograr una capacidad de interlocucion
ante el Estado.




Perspectivas

v estrategias para
lograr cambios

» La perspectiva para incrementar
el presupuesto, se presentd una
propuesta en la linea estratégica de
educacion de calidad y otra en gene-
racion de empleo y emprendimientos,
estamos esperando con respuesta
positiva, ain no hay una respuesta
oficial. En este sector, a nivel las alianzas
estratégicas a nivel local y provincial se tiene
buenas relaciones para continuar con el
trabajo de manera articulada.

» La perspectiva de un trabajo presen-
cial debido a la propagacion de los
casos de COVID 19 por el rebrote de
nuevas variantes del virus es incierta, lo que
nos limitan a obtener cambios de actitudes
y capacidades medibles en la poblacién
principalmente en los programas de fortale-
cimiento de capacidades son virtuales y el
seguimiento y asistencia técnica a unidades
productivas es limitada por la pandemia.

» Como producto de la sistematizacion
del proyecto que aborda |a experiencia
educativa contaremos con una propuesta
pedagdgica de intervencidn de descosur que
puede servir para apalancar mas recursos.

»Escalarlaexperiencia de los proyectos
de aprendizaje a nivel de UGEL y que
puedan ser replicados en otras instituciones
educativas.

» A partir del trabajo con mujeres en
el ambito de la reserva se ha puesto
en agenda la necesidad de impulsar la
participacion de las mujeres en espa-
cios de decision para la gestion de los
recursos naturales, aspectos que se deben
considerar para futuras intervenciones.

» Importancia de que se reconozca el
servicio ecosistémico que brinda la
reserva a la ciudad de Arequipa, que es
una demanda de todos los actores de
la zona alta. Se tiene un avance de nuestra
participacion en el consejo de cuenca Quilca
Chili donde se ha propuesto reconocer este
servicio mediante acciones en el grupo de
cultura del agua, que se ha incluido en la
propuesta del nuevo proyecto.

» La necesidad de promover los atrac-
tivos turisticos de la reserva para dina-
mizar actividades como artesania u otros
emprendimientos para mejorar los ingresos
econdmicos de las familias.

» Encontrar mercado para las arte-
sanas mediante ventas online. Los acce-
sorios y mufecos en alpaca deben contar
con una marca que los identifique. Esta linea
de artesania, los accesorios, son una opor-
tunidad de acceso de ingresos econémicos
para las artesanas de la Reserva Nacional de
Salinas y Aguada Blanca.




Relacionamiento

establecido con actores locales

descosur tiene una relacion permanente y ar-
moniosa con las autoridades locales, diversas
organizaciones publicas y privadas con una ac-
tiva participacion de todos los actores, y una
participacion en los diferentes espacios a tra-
vés de los representantes de los proyectos en
los comités multisectoriales, mesas regionales
(camélidos, lacteos, seguridad ciudadana),
promoviendo la participacion de los represen-
tantes de la sociedad civil para su intervencion
en los eventos de decision local y regional.

e Coordinacion y apoyo para las diferentes
infraestructuras de manejo de recursos hi-
dricos.

0 Municipios distritales.

o Concejos menores

o Centros Poblados

o Autoridades locales (subprefectos, te-
nientes gobernadores, jueces de paz)

e Coordinacidn y apoyo con mano de obra
para la implementacion de las diferentes
actividades en manejo de recursos natu-
rales.

o Comunidades campesinas

o Organizaciones de productores

o Cooperativas

o Comités de usuarios del agua

o Organizaciones de manejo de la vicufa

e Coordinaciones para la gestion y busque-
da de recursos, financiamiento de proyec-
tos y cumplimiento de normatividad vigen-
te.

o Secretaria Técnica del Concejo de Cuen-
ca Quilca Chili

0 SEDAPAR

o0 SERNANP

o0 SERFOR

o Programa Pais — Tambos

o Gerencia Regional de Agricultura (Puno,
Arequipa y Moquegua)

0 AGRORURAL

0 ANA (AAA y ALAs)

oProyecto Infraestructura Natural -
CONDESAN

o PECSA

0 Mesa de la alpaca en Arequipa (CCIA,
Sierra Exportadora, GRA, Cite Camélidos,
Prompert, ALPACAY, FRALPACA, SENASA
y otros)

0 PECSA en Puno

o Gerencia Regional de Agricultura (Puno
y Arequipa)

0 Programa Pais — Tambos

0 AGRORURAL

e El trabajo coordinado con los gobiernos
locales y organizaciones de base permitio
una mejor comunicacion en la produccién
de hortalizas permitiendo la dinamizacion
de las economias, asi mismo la asignacion
de recursos para el desarrollo de las acti-
vidades.

e Relacionamiento con empresas mineras
que financian proyectos de acuerdo a pro-
puestas elaboradas en funcién a las de-
mandas de las poblaciones de su influen-
cia.

e Existe un mayor compromiso y sensibili-
dad de los actores locales involucrados en
las propuestas de trabajo.

e El cumplimiento del protocolo de biose-
guridad ha permitido una mayor comuni-
cacion con las autoridades y nuestros be-
neficiarios.
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